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colleghiamo il lavoro di Milano

Milano, 30/01/2023
Protocollo n. 342882

GRADUATORIA PROVVISORIA
richiesta del 17-18/01/2023

rivolta ai lavoratori che, con riferimento alle mansioni gia espletate presso ASST Grande Ospedale
Metropolitano Niguarda in esecuzione di contratto a tempo determinato instaurato ai sensi
dell’art. 16 della Legge n. 56/1987, hanno manifestato la propria volonta di avvalersi del “diritto di
precedenza” di cui all’art. 24 del D.Lgs 81/2015.

2 operatori tecnici - Cat. B — presso la S.C. Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e
Sociosanitarie (D.A.P.S.S.)

Tempo indeterminato

1 |CvT 16900 | Diritto
precedenza

2 | TCC B903X | Diritto
precedenza

3 |[TTV C933pP

4 | FRC FO65T

5 |GIE___ 7127)

6 |SLS A1827

7 | NGL F704G

8 | DFI H264Q

9 | DNG F205K

10 | FZA FO65V

11 | TLL A014M

12 | RSS H264F

13 | CRV B300A

14 | CLD H926R

Si informa che avverso la presente graduatoria, gli interessati hanno la facolta di presentare,
entro 5 giorni lavorativi dalla data di pubblicazione della graduatoria, su carta libera, istanza di
revisione motivata e fondata su criteri oggettivi nonché debitamente documentata, mediante PEC
all'indirizzo di seguito indicato afolmet.artl6@pec.it .

Il Dirigente Direzione Lavoro
Simone Cerlini

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Codice dell’Amministrazione Digitale

EEEEEEEEEEEEE———————————————..

SEDE LEGALE CENTRO PER L'IMPIEGO
Via Luigi Soderini 24 » 20146 Milano Via Strozzi 11 » Milano
Tel 02 77404141 » protoccollo@afolmet.it Tel 02 77404141 e centroimpiego.milano@afolmet.it

P.IVA 08928300964 P.IVA 08928300964



