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COMUNICAZIONE AMMISSIONI ED ESCLUSIONI DALLA PROCEDURA 

 
 
 
Si comunica che la Commissione di valutazione delle candidature in data 9 luglio 2020, come da Verbale n. 1 atti 
123581/4.4/2020/5, ha stabilito quanto segue. 

 

 
ESCLUSIONI DALLA PROCEDURA 

 
Vengono esclusi dalla procedura i candidati sotto elencati: 

 
OMISSIS       in  quanto  non  possiede  il  seguente  requisito  previsto  dall’Avviso:  essere  collocato  in 
graduatoria “in posizione utile (primo dei non assunti)”; 

 
OMISSIS      in  quanto  non  possiede  il  seguente  requisito  previsto  dall’Avviso:  essere  collocato  in 
graduatoria “in posizione utile (primo dei non assunti)”. 

 
OMISSIS      in  quanto  non  ha  trasmesso  la  candidatura  mediante  PEC  personale,  come  previsto 
dall’Avviso al paragrafo 3. 

 
OMISSIS  in quanto non possiede il seguente requisito previsto dall’Avviso: essere collocata in graduatoria “in 
posizione utile (primo dei non assunti)”. 

 
OMISSIS    in  quanto  non  possiede  il  seguente  requisito  previsto  dall’Avviso:  essere  collocato  in 
graduatoria  “approvata  da  altra  Amministrazione  pubblica  dell’Area Funzioni  Locali”.  Inoltre  la  candidata  ha 
trasmesso  una  domanda  incompleta  in  quanto  mancante  dell’informativa  sul  trattamento  dei  dati  personali, 
come previsto dall’Avviso al paragrafo 3. 

 
OMISSIS   in quanto la candidata stessa dichiara di essere risultata idonea in graduatoria non più valida. 

Inoltre la candidata ha trasmesso una domanda incompleta in quanto mancante del Curriculum, come previsto 
dall’Avviso al paragrafo 3. 

 
OMISSIS   in  quanto  non  possiede  il  seguente  requisito  previsto  dall’Avviso:  essere  collocato  in 
graduatoria “approvata da altra Amministrazione pubblica dell’Area Funzioni Locali”. 
 
OMISSIS       in  quanto  non  possiede  i  seguenti  requisiti  previsti  dall’Avviso:  “La  graduatoria  deve 
essere  riferita  all’assunzione  a  tempo  indeterminato  di  Dirigente  amministrativo”,    la  graduatoria  di  merito 
dev’essere “in corso di validità”. 

 
OMISSIS       in quanto non possiede il seguente requisito previsto dall’Avviso: “La graduatoria deve 
essere riferita all’assunzione a tempo indeterminato di Dirigente”. 

 
OMISSIS       in  quanto  non  possiede  il  seguente  requisito  previsto  dall’Avviso:  “La  graduatoria  deve 
essere riferita all’assunzione a tempo indeterminato di Dirigente amministrativo”. 
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OMISSIS        in quanto non possiede il requisito previsto dall’Avviso di essere collocato in “graduatorie 
di concorsi pubblici”. 
 
OMISSIS       in quanto non possiede il requisito previsto dall’Avviso: essere collocato in graduatoria “in 
posizione utile (primo dei non assunti)”. 

 

OMISSIS     in quanto non possiede i requisiti previsti dall’Avviso: essere collocato in 
“graduatorie di concorsi pubblici”,  “La graduatoria deve essere riferita all’assunzione a tempo indeterminato di 
Dirigente”. 
Inoltre  la  candidata,  ai  sensi  del  paragrafo  3  dell’Avviso,  ha  trasmesso  una  domanda  incompleta  priva  della 
fotocopia del documento di identità. 

 
OMISSIS       in  quanto  non  comunica  nessuna  graduatoria  di  concorso  pubblico  per 
Dirigente Amministrativo a tempo indeterminato ove risulti collocato utilmente, come previsto dall’Avviso. 

 
Avverso tale atto è possibile ricorrere alla competente autorità giudiziaria. 
 
 
CONVOCAZIONE AL COLLOQUIO 

 
Richiamato  quanto  previsto  dall’Avviso,  in  merito  all’ammissione  al  colloquio  dei  soli  candidati  che  hanno 
conseguito  un  punteggio  superiore  alla  metà  del  punteggio  massimo  attribuibile  (almeno  punti  16  su  30),  la 
Commissione invita a sostenere il colloquio i candidati seguenti: 

 
QUITADAMO RAFFAELLA 
 
MELIDORO ANTONIETTA ROSA 

 
 
I colloqui si svolgeranno in data  

28 luglio 2020 alle ore 9:30 

 

nella sede della Città  metropolitana di Milano sita in viale Piceno n.  60, a Milano, presso la Direzione d’Area 
Ambiente e tutela del territorio.  
 
I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento d’identità in corso di validità, pena l’esclusione, 
nonché di mascherina e dovranno rispettare tutte le indicazioni di legge volte al contenimento dell’emergenza 
epidemiologica da Coronavirus riguardanti l’igiene delle mani ed il mantenimento delle misure di sicurezza.  
 
I candidati sono tenuti a verificare sul sito istituzionale della Città metropolitana di Milano, sezione 
Amministrazione Trasparente – Bandi di Concorso, fino al giorno prima della data indicata per lo svolgimento 
dei colloqui, che non sia stato modificato il diario degli stessi mediante pubblicazione di apposito avviso.  
 
 

        La Segretaria di Commissione 

       D.ssa Stefania Diodati 

 
 
Documento informa+co firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs. 82/2005 e rispe1ve norme collegate 


